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2026年度募集要項

経営幹部（CxO候補）インターン
募集説明資料

京都府北部の企業が求める「次世代の経営人材」として、事

業成長・企業価値向上に直接携わる3ヶ月間（最長６ヵ月間）

のインターンプログラムです。
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プログラム概要

実施企業

京都府北部5市2町（福知山
市・舞鶴市・綾部市・宮津

市・京丹後市・伊根町・与

謝野町）に本社を置く企業

約10社程度

実施期間

2026年11月1日

〜2027年1月29日

（3ヶ月間）

合意により最大6ヶ月まで延

長可能

インターン就業形態

実施企業との業務委託契約

（兼業・副業）を締結。実

施企業より月額10万円程度
の報酬を支給します。
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実施企業

京都府北部5市2町の企業が
参画

福知山市・舞鶴市・綾部市・宮津市・京丹後市・伊根町・

与謝野町に本社を置く、事業成長や企業価値向上に意欲を

持つ10社程度の企業の参画を予定しています。業種は様々
で、地域経済を牽引する企業が参画する予定です。
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ミッション

経営の現場で、事業成長に直接取り組む
インターンシップでは、実施企業の

経営者・従業員と緊密に連携し、

以下のミッションに取り組みます。

課題の整理

事業成長や企業価値向上に向け

た経営課題を特定・整理します

戦略策定

具体的な成長戦略の立案・策定

を支援します

実行支援

策定した戦略の実行を伴走しな

がらサポートします
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応募資格

こんな方をお待ちしています

1

経営への情熱

企業経営に関心があり、地域

企業の経営職（CxO）をめざ

すビジネス人材であること

2

現地勤務の柔軟性

月1回程度、インターンシップ

実施企業での現地勤務が可

能であること

3

プログラム受講

福知山公立大学：2026年

「NEXT産業創造プログラ

ム」を受講していること
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就業条件

業務委託契約・報酬について

契約形態

インターンシップ実施企業と業務委託契約（兼業・副

業）を締結します。正社員登用など将来の経営幹部と

してのキャリアにつながる可能性があります。

報酬

就業期間中、実施企業より月額10万円程度の報酬を支

給する予定です。実際の経営課題に取り組む実践的な経

験と対価を得られます。
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選考フロー

選考スケジュール

NEXT受講
2026年中にプログラム

受講

インターン開始
2026年11月1日開始

経営者面談
2026年10月初旬に実施

福知山公立大学「NEXT産業創造プログラム」受講者の中から、実施企業の経営者との面談を通じて選抜します。
面談は2026年10月初旬を予定しています。
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プログラムの特長

なぜ、このインターンが特別なのか

経営トップとの直接協業

社長・経営陣と並んで課題解決に

取り組む、稀有な経験ができます。

地域経営の実践

京都府北部という具体的な地域

フィールドで、事業承継・成長戦

略を実践します。

CxOキャリアへの架け橋

経営幹部候補として、将来の

CxOキャリアにつながるネット

ワークと実績を築けます。
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